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Kerk

De Evangelische Kerk Leuven zoekt,
met ingang van 15/04/2024*, een

JEUGDPASTOR (Halftijds, 19u/week)

ALGEMEEN

De EKL (ekleuven.be) is een kerk met een sterke
evangelische identiteit en missie. Ze wordt gekenmerkt
door een grote verscheidenheid qua leeftijd, cultuur en
kerkelijke achtergrond. We willen kerk zijn met en voor
iedere generatie. Gedreven door onze kernwaarden
(gastuvrij, . en betrokken) willen we
graag ons kinder- en jeugdwerk verder versterken
en uitbouwen. Daarom zijn wij op zoek naar een
jeugdpastor (M/V) met een hart voor Jezus en een hart
voor kinderen en jongeren (0-30j).

FUNCTIE

¢ Je bent pastoraal betrokken bij jongeren en

jongvolwassenen uit onze kerk

Je draagt vanuit jouw rol bij aan de erediensten

door prediking en dienstleiding

Je coacht jongeren die taken en

verantwoordelijkheden opnemen in onze kerk

¢ Je ondersteunt de bestaande kinder- en
jeugdwerkingen en let daarbij vooral op het welzijn
en de groei van nieuwe en jonge leiders

* Je werkt samen met kinder- en jeugdwerkers en
ontwikkelt samen met hen visie voor deze groepen

* Je bent een bruggenbouwer tussen onze kerk en
andere kerken en relevante organisaties

PROFIEL

« Je bent vertrouwd met kinder- en/of jongerenwerk.
Ervaring is aanwezig of in opbouw.

* Je hebt een theologische opleiding, bij voorkeur
een Bachelor of Master

¢ Je hebt visie voor kinder- en jeugdwerk in de kerk

Gastvrij Betrokken

» Je bent een leider die jongeren en leiders laat
groeien en bloeien

» Je bent toegankelijk, inspirerend en verzoenend

» Je bent bereid tot avond- en weekendwerk

» Je bent bereid om te integreren in de Evangelische
Kerk Leuven

» Je kan de geloofsbasis en visie van onze kerk
onderschrijven

» Je hebt een levend en doorleefd geloof in Jezus
Christus dat je wil delen en voorleven

WIJ BIEDEN

» Een verantwoordelijke en afwisselende functie

» Een goede omkadering: je werkt nauw samen met
onze predikant en oudstenraad

» Een gastvrije ontvangst: we kijken ernaar uit jou te
verwelkomen als deel van onze kerk

» Een vast contract van 19u/week (0,5vte)
met salariéring gebaseerd op barema Blc
voor de socio-culturele sector (PC 329.01) +
werkgeverstussenkomst voor vervoersonkosten

Verdere informatie kan je verkrijgen bij Johan
Lorein (predikant) via johan.lorein@gmail.com of
0498/15.2140

Interesse? Stuur je motivatiebrief en CV voor 4 maart
2024 naar Bert Vandeborght (lid van de oudstenraad)
via bert.vandeborght@gmail.com

* Een andere startdatum kan in onderling overleg
overeengekomen worden.
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